
In der Evangelischen Verbundkirchengemeinde Neuenbürg und  
im Kirchenbezirk Neuenbürg ist die  
Bezirkskantor/innenstelle (w/m/d) (100%, BK 1, TVöD EG 12) 
zum 01.04.2021 neu zu besetzen. 
 
Die malerische Stadt an der Enz liegt am Rande des Nordschwarzwalds und ist infrastrukturell gut an 

Pforzheim und Karlsruhe angebunden. (www.neuenbuerg.de) 

Die Verbundkirchengemeinde Neuenbürg hat ca. 2.900 Gemeindeglieder mit derzeit 2,0 

Pfarrstellen (inkl. Dekan) an den Orten Neuenbürg, Arnbach und Waldrennach. Die Stadtkirche in 

Neuenbürg ist Hauptwirkungsstätte.  

Der ländliche Kirchenbezirk Neuenbürg mit 29.000 Gemeindegliedern in 22 (Verbund)-

Kirchengemeinden liegt in der Nachbarschaft zur badischen Landeskirche. Ihn prägen touristische 

Kurorte wie Bad Wildbad, Schömberg und Bad Herrenalb. (www.kirchenbezirk-neuenbuerg.de) 

Die Aufgaben in der Kirchengemeinde (60 %) umfassen:  

• Sonntäglicher Gottesdienst, gelegentlich Doppeldienste, Andachten, Sondergottesdienste, Trauungen, 
derzeit Beerdigungsdienste in den Aussegnungskapellen 

• Stilistisch breit aufgestellt musikalische Leitung, Gestaltung und Organisation von Matineen, 
Konzerten und Oratorien und der Musik im Gottesdienst 

• Leitung und Weiterentwicklung der „Bezirkskantorei“ 

• Aufbau weiterer Musikgruppen (z.B. Kinderchor, Singteam, Gospelchor oder Streichorchester) 

• Zusammenarbeit mit dem Posaunenchor und verschiedenen Musikteams, die unter eigener Leitung 

stehen 

Die Aufgaben im Kirchenbezirk (40%) umfassen: 

• Unterrichtstätigkeit (Orgelunterricht, C-Kurs) 

• Begleitung und Fortbildung der nebenberuflichen Kirchenmusiker/innen im Kirchenbezirk 

• Anregung und Durchführung von Bezirksveranstaltungen mit den Musikgruppen des Kirchenbezirks, 
auch im Bereich der Popularmusik 

• Beratung der Kirchengemeinden im Kirchenbezirk 

• Unterstützung der Belange der Bläserarbeit im Kirchenbezirk 

Wir wünschen uns eine offene, teamfähige, kommunikationsstarke Musikerpersönlichkeit mit Freude 

an der Vorbereitung und Gestaltung von Gottesdiensten und an der Förderung des Nachwuchses. 

Wertschätzende Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen, Offenheit für verschiedene Musikstile und die 

Fähigkeit, Menschen für Kirchenmusik zu begeistern sind uns wichtig. Die Kulturschaffenden der 

Region, das Gymnasium mit Musikzug, die Jugendmusikschule Neuenbürg, der Musikverein, und die 

Kulturinitiative „Musik aus Dresden“ bieten gute Rahmenbedingungen für eine anregende 

Zusammenarbeit. 

Folgende Instrumente stehen zur Verfügung:  

Neuenbürg Stadtkirche (ca. 550 Plätze, gute Akustik 
Mühleisen-Orgel (Mühleisen-Straßburg 1971, II/27, Klop-Truhenorgel (2000; 4,5 Register), E-Piano. 
Arnbach Lutherkirche (220 Plätze) und Waldrennach Fels-Christus-Kirche (100 Plätze)  
Je Vier-Orgel  I/7, I+Ped und E-Piano 
Neuenbürg GH Schlossberg Flügel und Klavier (Probenraum der Kantorei) 

Auskünfte erteilen LKMD Matthias Hanke (Tel. 0711/2149524), Dekan Joachim Botzenhardt 

(07082/60411) und Pfarrer für Kirchenmusik Florian Lampadius (Tel. 07083/2320). 

Ihre Bewerbung erbitten wir bis 15. Juni 2020 an das Ev. Dekanatamt, Pfarrstr. 3, 75305 Neuenbürg. 

Das Stellenbesetzungsverfahren findet am 17. und 18. Juli 2020 statt. 

Die Anstellung erfolgt nach der Kirchlichen Anstellungsordnung (KAO). Es sind ein abgeschlossenes 

Kirchenmusikstudium und die Anstellungsfähigkeit in der Ev. Landeskirche in Württemberg 

(Praktikumsjahr oder fünfjährige Berufserfahrung, die Mitgliedschaft in einer Gliedkirche der EKD) 

erforderlich. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden begrüßt. 

http://www.kirchenbezirk-neuenbuerg.de/

